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Questa mattina hanno avuto inizio, presso l’Aran, le trattative per il rinnovo del CCNL 
della dirigenza delle Regioni e degli Enti locali per il quadriennio normativo 2006-
2009 e per il biennio economico 2006-2007. 
Ad inizio della riunione l’Aran ha illustrato i contenuti salienti dell’atto di indirizzo del 
Comitato di Settore, sia per la parte normativa che economica, e in particolare è stato 
posto l’accento sulle seguenti tematiche: 
1) produttività e premialità; 
2) risorse economiche nella misura di un incremento del 4,85% a regime per 

finanziare sia la parte fissa che quella accessoria; 
3) responsabilità disciplinare dei dirigenti e rapporti con l’eventuale procedimento 

penale; 
4) recesso per motivi organizzativi; 
5) struttura della retribuzione dei dirigenti; 
6) polizza integrativa sanitaria per la dirigenza delle Regioni e delle CCIAA; 
7) disciplina degli interim e della onnnicomprensività. 
La nostra federazione si è fatta promotrice, trovando l’accordo delle altre OO.SS., di 
proporre alla parte datoriale la stipulazione di un contratto snello e minimale, tenuto 
conto anche del notevole ritardo dell’avvio delle trattative, a distanza di 36 mesi dalla 
scadenza del precedente contratto, stigmatizzando alcuni punti della direttiva, già 
oggetto nella passata tornata contrattuale di forti contrasti, che avevano determinato 
ritardi della conclusione dei negoziati . 
La prossima riunione avrà luogo nella seconda quindicina del mese di gennaio, nella 
speranza che le critiche espresse  da tutte le OO.SS. sull’impianto generale e in 
particolare su molte delle proposte formulate dal Comitato di Settore vengano recepite 
al fine di giungere, in tempi brevi, alla sottoscrizione di un testo condiviso. 
Colgo l’occasione per formulare a tutti gli iscritti i più fervidi auguri di un sereno 
Natale. 
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